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Preambulo

A presente proposta de alteracio do Regulamento do Subsidio Municipal ao
Arrendamento (SMA) visa introduzir maior eficiéncia na sua tramitacdo e maior equidade na
sua atribuicdo. Assim, pretende-se:

a) Adequar a atribuicdo do SMA as necessidades das pessoas, apoiando-as durante
mais tempo, com reducdo faseada do apoio, de modo a evitar os constrangimentos de um
corte radical, mantendo-se o mesmo esforco financeiro do Municipio.

b) Conferir mais justica e equidade na atribuicio do subsidio, ao considerar as
despesas de salude permanentes para efeitos de correcio do Rendimento Anual Bruto
(R.A.B.), para majoracao do apoio concedido.

c) Desmaterializar tendencialmente os processos com recurso a meios informaticos,
digitalizacdo de documentos e controlo por acompanhamento de proximidade.

Nota justificativa

Ao abrigo do quadro legal de atribuicbes e competéncias dos municipios, a Lei n.°
169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro
e lei 75/2013, comete competéncias no ambito da intervencao social dos municipios,
possibilitando a participacdao destes em programas no dominio do combate a pobreza e a
exclusao social.

O Subsidio Municipal ao arrendamento visa apoiar o acesso ao arrendamento no
mercado particular das familias desfavorecidas, de forma a criar uma alternativa a
habitacdo social do Concelho minimizando progressivamente as situacdes de caréncia
econdémica e habitacional.

Volvidos 8 anos desde o inicio da aplicacido do Regulamento, e 4 anos apds a primeira
republicacdo, foram identificadas um conjunto de situacdes que carecem de ajustamento,
tendo em vista uma maior equidade e eficiéncia, na atribuicio do subsidio ao
arrendamento e, dentro desses principios, uma melhor adequacdo do mesmo a atual
conjuntura socioeconémica.

Assim, o presente texto regulamentar consiste na segunda republicacdo do Regulamento
n.° 320/2008, publicado em Diario da Republica, 2.* série, N.° 115, de 17 de Junho de
2008, que cria o Regulamento de atribuicdo de subsidio municipal ao arrendamento, em
resultado da segunda alteracdo do seu articulado.

Artigo 1°
Lei habilitante e aprovacao

O presente Regulamento enquadra-se no disposto no artigo 241° da Constituicao da
Republica Portuguesa, em conformidade com o disposto na alinea a) do n° 6 do artigo 64°
e da alinea a) do n° 2 do artigo 53° da Lei n° 169/99, de 18 de Janeiro alterada e
republicada pela Lei n°® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e tendo em vista o estabelecido nas
alineas h) e i) do n° 1 do artigo 13° da Lei n°® 159/99, de 14 de Setembro, alinea ¢) do n° 4
do artigo 64° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro e Lei 75/2013 de 12 de setembro.

Artigo 2°

Objeto
1 - O presente Regulamento visa definir as condicdes de acesso ao apoio econémico
ao arrendamento de habitacdes destinadas a agregados familiares com caréncias
econdémicas e habitacionais, quando ndo for possivel, ou for de interesse social, dar
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resposta a estas situacdes com recurso ao patriménio habitacional social do Municipio de
Guimaraes.

2 - Os montantes a atribuir a titulo de subsidio constantes do presente Regulamento
constarao das grandes opcdes do plano e as verbas serdo inscritas no orcamento anual da
Camara Municipal, tendo como limite os montantes ai fixados.

Artigo 3°
Ambito
Podem beneficiar do subsidio municipal ao arrendamento os cidaddos que se
encontrem nas condicOes previstas no artigo 5.° do presente Regulamento.

Artigo 4°
Conceitos
1 - Para efeitos do disposto no presente Regulamento considera-se:

a) Agregado familiar - o conjunto de pessoas que vivam com o candidato em
comunhdo de mesa e habitacdo, ligadas por laco de parentesco, casamento, uniao de facto,
afinidade e adocao, coabitacdo ou outras situacoes especiais assimilaveis;

b) Dependente - elemento do agregado familiar que seja menor ou, tendo
idade inferior a 26 anos, frequente estabelecimento de ensino e ndo aufira rendimento
mensal bruto superior ao indexante dos apoios sociais;

¢) Rendimento anual bruto (R.A.B.) - o valor decorrente da soma de todos os
rendimentos anuais brutos auferidos pelo agregado familiar durante o ano civil anterior, e
sem deducdo de quaisquer encargos;

d) Rendimento mensal bruto (R.M.B.) - o valor resultante da divisdo por 12
(doze) do rendimento anual bruto do agregado familiar;

e) Rendimento mensal bruto corrigido (R.M.B.C.) - valor decorrente da deducdo
ao R.M.B. da quantia correspondente a aplicacdo ao indexante de apoios sociais de 0,1
pelo primeiro dependente, 0,15 por cada um dos dependentes seguintes, sendo a deducao
acrescida de 0,1 por cada dependente que, comprovadamente, possua qualquer forma de
incapacidade permanente superior a 60% e das despesas permanentes com salde.

f) Renda - o valor devido mensalmente ao senhorio, pelo uso do fogo para fins
habitacionais, relativamente ao ano civil a que o subsidio diz respeito;

g) Subsidio - o subsidio de apoio a renda assume natureza pecuniaria e possui
caracter transitério, sendo variavel o respetivo montante;

h) Acordo de Intervencao e Acompanhamento - Conjunto articulado e coerente
de acoes faseadas no tempo, estabelecido de acordo com as caracteristicas e condicdes do
agregado familiar beneficidrio, que promova a criacdo de condicdes necessarias a gradual
autonomia, com vista a sua plena integracdo social;

2 - Os rendimentos a considerar para efeito de cdlculo do rendimento mensal bruto
do agregado familiar sio, nomeadamente, os seguintes:

a) Ordenados, saldrios ou outras remuneracdes do trabalho, subordinado ou
independente, incluindo diuturnidades, horas extraordindrias, subsidios de férias, de Natal,
prémios de producdo, ou outros;

b) Rendas temporarias ou vitalicias;

¢) Pensdes de reforma, de aposentacdo, de velhice, de invalidez, de
sobrevivéncia, sociais, de sangue ou outras;
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d) Rendimentos da Aplicacdo de capitais;

e) Rendimentos provenientes do exercicio da atividade comercial ou industrial;

f)  Outros subsidios, ou subvencodes, com excecdo do abono de familia e seus
complementos;

g) Quaisquer outros rendimentos, suscetiveis de tributacio em IRS,
independentemente de o serem ou ndo, e sujeitos ou ndo a englobamento;

3 - Os rendimentos serdo considerados, quer sejam auferidos em territério nacional,
guer no estrangeiro.

Artigo 5°
Condicoes de atribuicao

1 - A atribuicdo do subsidio ao arrendamento depende da verificacdo cumulativa dos
seguintes requisitos:

a) Ser o candidato cidaddo nacional ou equiparado, nos termos legais;

b) Residir o candidato na area do concelho de Guimardes ha, pelo menos,
dois anos, comprovado por recenseamento eleitoral ou através de outros elementos de
prova que se entendam necessarios;

Q) Ndo ser o candidato ou qualquer outro elemento do agregado familiar
beneficiario do Rendimento Social de Insercao (R.S.1.);

d) O rendimento corrigido do agregado familiar do candidato (RMBC) ndo
exceder, per capita, 60% do salario minimo nacional (SMN);

e) A Taxa de esforgo resultante da relagdo entre o valor da renda mensal e do
rendimento mensal bruto corrigido ndo ser inferior a 30% nem superior a 80%;

f) O candidato ou um dos elementos do agregado familiar ndo estar a
usufruir de qualquer apoio para habitacao promovido pela Administracao Central;

g) O candidato ou um dos elementos do agregado familiar ndo estar a
usufruir de qualquer tipo de apoio ao arrendamento em vigor;

h) O candidato ou um dos elementos do agregado familiar ndo ser
proprietdrio ou coproprietario de qualquer imével com condicées de habitabilidade, nem
mesmo ser proprietdrio ou coproprietario de qualquer imoével sem condicoes de
habitabilidade, desde que a sua recuperacdo se enquadre em programas de apoio ja
existentes, seja no Concelho de Guimardes seja em qualquer outro local;

i) O candidato ou um dos elementos do agregado familiar dispor de um
contrato de arrendamento que esteja em conformidade com a legislacdo em vigor e no
qual o senhorio ndo seja parente ou afim na linha reta ou até ao 2° grau da linha colateral,

i) Individuos maiores de idade que partilhem uma habitacdo, constituindo
esta a sua residéncia permanente;

k) A tipologia do locado ndo exceder as necessidades do agregado familiar do
candidato, conforme o disposto no Anexo lll, salvo se o valor da renda corresponder ao
preco de mercado para a tipologia adequada.

)} A renda mensal do locado ndao exceder os limites constantes do Anexo IV;

m) O candidato constar da base de dados designada por “Ficheiro de Procura”
existente na empresa municipal CASFIG (Coordenacdo de Ambito Social e Financeiro das
Habitacdes do Municipio de Guimaraes).

2 - Presumir-se-a que o agregado familiar aufere um rendimento superior ao
declarado sempre que um dos seus membros exerca atividade que notoriamente produza
rendimentos que excedam aquele, seja possuidor a qualquer titulo, de bens nao
compativeis com aquela declaracdo ou sejam percetiveis sinais exteriores de riqueza. O
valor presumido é considerado para efeitos de RAB.
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Artigo 6°
Instrucao da candidatura
1 - A candidatura devera ser instruida com os seguintes documentos:

a) Formulario de candidatura a fornecer pelos servicos municipais competentes
(Anexo I);

b) Documentos de Identificacdo (Bl / NIF / NISS) do candidato e de todos os
membros que compdem o agregado familiar;

Q) Atestado emitido pela junta de freguesia da area de residéncia ou outro
documento legal onde conste o tempo de residéncia no concelho e composicdo do
agregado familiar.

d) Contrato de arrendamento.

e) Documento comprovativo de todos os rendimentos auferidos pelos membros
do agregado familiar do candidato;

f) Declaracdo, sob compromisso de honra, sobre a veracidade dos elementos
constantes da candidatura, conforme modelo constante do Anexo Il ao presente
Regulamento, assinada por todos os membros maiores do agregado;

g) Ultimo recibo de renda ou de qualquer outro documento que prove o seu
pagamento, nos termos gerais de direito;

h) Numero de identificacido bancaria (NIB), para onde devera ser feita a
transferéncia do valor do subsidio;

i) Licenca de habitabilidade ou utilizacdo ou certiddo, emitida pelos servicos
competentes, comprovativa da ndo exigéncia de tal licenca.
2 - Os documentos a que alude a alinea e) do nimero 1 sao:

a) Recibo de vencimento ou declaracdao da entidade patronal onde conste o valor
do vencimento mensal, de todos os elementos que compdem o agregado familiar;

b) Recibos de pensdes ou subsidios dos elementos do agregado familiar que se
encontrem nessa situacgao;

c) Declaracdo emitida pelo Instituto de Emprego e Formacdo Profissional, no
caso de o candidato, ou algum dos membros do agregado familiar, se encontrar na
situacdo de desemprego e ndo auferir subsidio de desemprego, ou Declaracdo emitida pelo
Servico Local de Guimardes do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social no caso de o
candidato, ou algum dos membros do agregado familiar, se encontrar a receber subsidio
de desemprego

d) Declaracdo emitida pelo servico competente da Administracdo Fiscal
comprovativa de que o candidato ou um dos elementos do agregado familiar ndao é
proprietdrio ou coproprietario de qualquer imoével, cuja utilizacdo permita o pagamento da
renda, seja no Concelho de Guimardes seja em qualquer outro local;

e) Ultima declaracdo de IRS e da respetiva nota de liquidacdo ou certiddo
negativa do IRS;

f) Declaracdo anual de Prova de Recursos apresentada a Seguranca Social para
efeitos de atribuicdo de prestacdes sociais;

g) Declaracdo emitida pela Seguranca Social comprovativa da inexisténcia de
rendimentos de todos os membros do agregado familiar com idade superior a 15 anos;

h) Declaracdo emitida pelo estabelecimento de ensino competente comprovativa
da frequéncia escolar dos membros do agregado familiar com idade superior a 15 anos,
guando aplicavel.
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i) Declaracdo médica comprovativa da prescricio de medicacdo prolongada,
acompanhada dos respetivos comprovativos de despesa com indicacdo do NIF.

Artigo 7°
Confirmagdo de elementos

1 - Quando, na organizacdo dos processos de candidatura, surjam duavidas acerca
dos elementos que dele devam constar, podem o0s competentes servicos municipais
solicitar aos candidatos, por escrito, os esclarecimentos que entendam necessarios,
devendo estes ser prestados no prazo de 15 dias a contar da data de rececdo da referida
notificacdo, sob pena de arquivamento do processo de candidatura.

2 - Os competentes servicos municipais podem, ainda, em caso de duvida
relativamente a veracidade dos elementos constantes do processo de candidatura, realizar
as diligéncias necessdrias no sentido de aferir a sua veracidade, podendo, inclusivamente,
solicitar as entidades ou servicos competentes a confirmacao dos referidos elementos.

3 - A falta de comparéncia quando solicitada ou a falta de entrega de elementos para
esclarecimentos, de acordo com o disposto no nimero anterior, implica a imediata
suspensdo da candidatura, salvo se devidamente justificada.

4 - Consideram-se causas justificativas da falta de comparéncia prevista no n° 3 do
presente artigo, entre outras situacdes, as seguintes (desde que devidamente
comprovadas):

a) Doenca prépria ou de um membro do agregado familiar a quem preste
assisténcia;

b) Exercicio de atividade laboral ou realizacdo de diligéncias com vista a sua
obtencdo;

¢) Cumprimento de obrigacdes legais.

5 - Considera-se que existe falta, conforme o disposto no n.° 3 do presente artigo,
sempre que, no prazo de 5 dias apds a data da entrevista, ndo seja apresentada
justificacdo atendivel.

Artigo 8°
Aprovacdo de candidaturas

1 - A aprovacao de candidaturas é da exclusiva competéncia da Camara Municipal
de Guimaraes, mediante proposta dos servicos competentes e fica sujeita a disponibilidade
de verba para o efeito, devendo as candidaturas ser hierarquizadas de acordo com os
critérios objetivos por aplicacio de uma Grelha de Avaliacdo, aprovada pela Camara
Municipal, e conforme aos principios e finalidades do presente regulamento.

2 - Pode a Camara Municipal de Guimardes delegar na empresa municipal de
habitacdo do municipio, CASFIG, EM, a instrucdo de todo o processo até a elaboracdo da
proposta referida no nimero anterior, inclusive.

Artigo 9.°
Comunicacdo ao senhorio
O candidato a quem seja atribuido o subsidio devera comunicar tal atribuicdo ao
senhorio usando para o efeito formuldrio proprio que lhe serd fornecido pelos servicos
encarregados do processamento.
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Artigo 10°
Acordo de Intervencao e Acompanhamento

1 - O agregado familiar beneficiario do subsidio municipal ao arrendamento,
previsto no presente Regulamento, tera, obrigatoriamente, de celebrar com a Camara
Municipal um “Acordo de Intervencdo e Acompanhamento”, doravante designado apenas
por Acordo (Anexo VI).

2 - O Acordo deve ser elaborado em conjunto com o titular do subsidio e com os
restantes membros do agregado familiar que o devam cumprir, tendo sempre em
consideracdo as caracteristicas socioeconémicas deste agregado.

3 - As acles previstas no Acordo integram, para além de outras atividades, as do
ambito da Insercdo profissional e da acdo social.

3.1 - Atividades do ambito da insercao profissional:

a) Aceitacdo de trabalho ou de formacao profissional;

b) Participacdo em Programas de ocupacdo ou outros de caracter temporario
que favorecam a insercdo no mercado de trabalho ou satisfacam necessidades sociais,
comunitarias e ambientais;

¢) Cumprimento de acdes de orientacdo vocacional, formacdo e reabilitacdo
profissional.

3.2 - Atividades no ambito da acdo social:

a) Cumprimento de acles de prevencdo, tratamento e reabilitacio de
comportamentos de adicdo;

b) Utilizacdo de equipamentos, servicos e outras atividades de apoio social
desenvolvidas, quer por Instituicdes particulares de solidariedade social, quer por outras
entidades que prossigam fins assistenciais.

4 - Apbs elaboracdo do Acordo, deve o mesmo ser submetido a aprovacdo do
Presidente do Conselho de Gestdo da CASFIG, no caso de se optar pela delegacdo de
competéncias referida no n° 2 do artigo 8.°.

5 - Apébs aprovacdo, o Acordo deve ser subscrito pelas partes envolvidas, que nele
intervirdo como outorgantes:

Primeiro - O Presidente do Conselho de Gestdo da CASFIG;

Segundo - O técnico responsavel pelo desenvolvimento das acdes de insercdo nele
previstas, a que se refere o artigo seguinte;

Terceiro - O titular do subsidio e os individuos maiores de dezasseis anos que
integrem o agregado familiar e sejam beneficiarios daquelas agoes.

6 - O Acordo deve ser elaborado no prazo maximo de 30 dias apdés a data de
aprovacao da candidatura por parte da Camara Municipal e deve ser outorgado nos 15 dias
subsequentes a data da sua aprovacao.

Artigo 11°
Desenvolvimento do Acordo de Intervencao e Acompanhamento

1 - Para cada Acordo celebrado nos termos do disposto no artigo 10° do presente
Regulamento é nomeado um técnico responsavel, a quem compete acompanhar, de forma
sistematica, o desenvolvimento do Acordo.

2 - O técnico responsavel é nomeado pelo Presidente da Camara (ou pelo Vereador
com competéncias delegadas) ou pelo membro do Conselho de Gestdo da CASFIG no caso
de se optar pela delegacdo de competéncias referida no n° 2 do artigo 8°.

3 - Compete ao técnico responsdavel coordenar as acdes nele inscrito, avaliar a
respetiva eficacia e ponderar a eventual necessidade de alteracdes ao Acordo.
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4 - O técnico responsavel deve comunicar quaisquer alteracdes que se verifiquem e
que sejam relevantes para a concessao do subsidio e/ou para a redefinicio do respetivo
montante, por for ma a que a alteracdo ou cessacdo do subsidio ocorram no més seguinte
aquele em que se verifiquem as circunstancias determinantes daquelas situacoes.

5 - Nos casos em que se verifique a necessidade de rever as acdes previstas no
Acordo ou de prever novas acdes, o técnico responsavel deve programa-las com os
beneficiarios.

6 - As alteracdes a que se refere o nimero anterior sdo reduzidas a escrito, sob a
forma de adenda ao Acordo, que dele passam a fazer parte integrante.

Artigo 12°
Recolha de elementos

1 - Os beneficidrios do subsidio ao arrendamento ficam obrigados a entregar, junto
dos competentes servicos municipais, todos os elementos que lhe sejam exigidos nos
termos do Regulamento, nomeadamente os que respeitam aos rendimentos auferidos por
qualquer um dos membros do agregado familiar.

2 - Os beneficidrios devem, no prazo de 15 dias, comunicar aos competentes
servicos municipais as condicbes suscetiveis de alteracdo do valor do subsidio,
nomeadamente pelos seguintes motivos:

a) Novo emprego ou desemprego de qualquer um dos elementos do agregado
familiar;

b) Primeiro emprego, nascimento, reforma, falecimento ou auséncia de
qualquer um dos elementos do agregado familiar;

¢) Qualquer outro rendimento ou condicao suscetivel de provocar alteracdo no
valor do subsidio.

3 - Para efeitos de monitorizacdo, a avaliacdo dos rendimentos do agregado
familiar sera efetuada semestralmente, sem prejuizo do previsto no n.° 1 e 2 do presente
artigo ou, caso tal se justifique, os servicos competentes entenderem fazé-lo em qualquer
oportunidade;

4 - A falta de entrega dos elementos ou informagbes constantes dos n°s 1, 2 e 3 do
presente artigo no prazo de 15 dias implica a imediata suspensdo, do subsidio, com
efeitos retroagidos a data da ultima revisdo salvo se forem apresentados motivos
justificativos.

4.1 - Entre outros, consideram-se motivos justificativos, desde que devidamente
comprovados:

- Doenca prépria ou de um membro do agregado familiar que seja impeditiva
do cumprimento da obrigacdo;
- Necessidade de assisténcia a um membro do agregado familiar que seja
impeditiva do cumprimento da obrigacao;
- As entidades competentes hdo emitam os documentos solicitados dentro do
prazo estipulado no n° 2 do presente artigo.
4.2 - Ha lugar a cessacdo do subsidio, sempre que, no prazo de 8 dias apés a
data limite para entrega de documentos, 0s mesmos ndo sejam entregues.
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Artigo 13°
Calculo e pagamento do subsidio

1 - O montante a atribuir a titulo de subsidio ao arrendamento resulta da aplicacdo
da férmula constante do Anexo V.

2 - A comparticipacdo nos termos definidos no nidmero 1 deste artigo, ndo podera,
em situacao alguma, exceder 60% do valor mensal da renda paga ao senhorio.

3 - O subsidio é pago mensalmente através de transferéncia bancdria para a conta
indicada pelo beneficiario, depois de feita a prova de pagamento efetuado ao senhorio com
exibicdo do original do recibo de renda do respetivo més e da comunicacdo prevista no
artigo 9° deste regulamento;

4 - A transferéncia do montante devido devera ser feita nos dez (10) dias
subsequentes a comprovacdo do pagamento da renda;

5 - A falta de comprovacado prevista no n°. 3 deste artigo implica o ndo pagamento
do subsidio;

6 - O incumprimento da entrega dos recibos de renda por um periodo igual ou
superior a 3 meses consecutivos implica a imediata cessacdo do subsidio.

Artigo 14°
Renovacdo

1 - A atribuicdo do subsidio sera concedida por periodos de 12 (doze) meses, com
possibilidade de renovacao, suspensdo, cessacdo, aumento ou reducdo tendo em conta
que:

1.1 - O técnico responsavel pelo acompanhamento do Acordo deve apresentar,
no 12° més apds o inicio da prestacdo, um relatério técnico com indicacdo do
desenvolvimento do Acordo, bem como um parecer fundamentado sobre a eventual
necessidade de manutencdo, aumento, reducdo ou cessacdo do subsidio. Este relatério
deve ser submetido a aprovacdo do conselho de Gestao da empresa municipal CASFIG, no
caso de se optar pela delegacao de competéncias referida no n° 2 do artigo 8°;

1.2 - O subsidio podera cessar, ser suspenso, aumentado ou reduzido, antes do
fim do periodo da concessao ou renovacdo quando:

a) Se verifique incumprimento, por parte do agregado familiar beneficiario das
condicdes previstas nos artigos 11.° e 12° do presente Regulamento.

b) Se verifique uma melhoria das condicdes econémico-sociais do beneficidrio;

¢) Se constate que foram sonegadas informacdes ou mesmo prestadas falsas
declaracoes por parte do beneficiario;

d) Se verifique hospedagem ou subarrendamento do locado por parte do
beneficiario.

2 - O Técnico responsavel pelo Acordo, podera, sempre que entenda necessario,
convocar e promover encontros com o beneficidrio e respetivo agregado familiar, na
habitacdo ou nos respetivos servicos, com o objetivo de acompanhar e avaliar o
desenvolvimento socioeconémico do agregado familiar.

3 - Para a renovacdo ou qualquer alteracdo ao valor do subsidio serd sempre
necessaria a apresentacdo dos seguintes elementos:

a) Documentacdo relativa aos rendimentos auferidos pelo beneficiario e
respetivo agregado familiar, para além de outros que se entenda necessarios,
nomeadamente os referidos no artigo 6°.

b) Relatério técnico elaborado nos termos do disposto no n® 1.1 do presente
artigo.
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4 - O subsidio sera anualmente reduzido em 20% do seu valor corrigido.

5 - Podera ainda a Camara Municipal, em situacdes excecionais de manifesta
gravidade, deliberar suspender o mecanismo de reducdo previsto no nimero anterior.

6 - A Camara Municipal aprovara, anualmente, uma verba destinada ao subsidio ao
arrendamento, estimando um numero de processos a contemplar, salvaguardando,
contudo, os que a data estejam em vigor.

7 - O montante do subsidio a atribuir de acordo com os escaloes de
comparticipacdo sera revisto anualmente no més de Janeiro, podendo ser aumentado ou
diminuido e sendo as alteracdes aplicaveis mesmo as situacdes pendentes.

Artigo 15°
Candidaturas subsequentes
O beneficidrio pode a qualquer momento requerer a suspensdao ou cessacdo da
atribuicdo do subsidio. Todavia, o tempo em que tenha beneficiado do mesmo contara
sempre para efeito do cOmputo do periodo previsto no art®.14°.

Artigo 16°
Incumprimento das condicbes
No caso de incumprimento do disposto na alinea f) do n° 1 do artigo 6° e nas
alineas a), ¢) e d) do n.° 1.2 do artigo 13° o infrator constitui-se na obrigacdo de devolver a
Camara Municipal os montantes recebidos a titulo de subsidio, com agravamento de 50%,
ficando impedido, por um periodo de 3 anos, de beneficiar do apoio previsto no presente
Regulamento.

Artigo 17°
Relatério Anual
Anualmente o0s competentes servicos municipais elaboram um relatério
pormenorizado com todos os apoios concedidos no ambito do presente Regulamento e
dele dardo conhecimento a Camara Municipal.

Artigo 18°
Altera¢des ao Regulamento
1 - O presente Regulamento poderd, a todo o tempo e nos termos legais, sofrer
alteracdes ou modificacbes que a Camara Municipal entenda por necessarias.
2- A formula constante no anexo V podera ser alterada nos termos do presente
regulamento por simples deliberacdo da Camara Municipal.
3 - As alteragbes previstas nos numeros anteriores aplicam-se as situacdes
pendentes e as primeiras ou segundas renovacdes dos subsidios em vigor corrigidos com o
cumulo das reducdes previstas no n° 4 do art.®° 14°.

Artigo 19°
Casos omissos
Em tudo o que ndo estiver previsto neste regulamento aplica-se a lei em vigor no
ambito da matéria que constitui o seu objeto. As duvidas suscitadas na aplicacio do
presente regulamento sdo resolvidas pela Camara Municipal sem prejuizo da competéncia
legal dos Tribunais.



Pagina 11 de 20
Artigo 20°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicacdo em Diario
da Republica.

ANEXO |
FORMULARIO DE CANDIDATURA
REGISTO DE ENTRADA CANDIDATURA
Numero
Numero / 200____
Data

Em conformidade.
O Funcionario

‘ ‘ CANDIDATURA ‘ ‘ ‘ 12 RENOVACAO ‘ ‘ ’ 2.2 RENOVACAO

REAVALIACAO

1 - TIPO DE AGREGADO FAMILIAR

ISOLADO ‘ ‘ CASAL ‘ ‘ ‘ INDIVIDUOS EM COABITACAO

MONOPARENTAL

2 - ELEMENTOS RELATIVOS AO TITULAR DA CANDIDATURA

NOME

DATA DE NASCIMENTO / / CONTACTO

NIF B.l BENEFICIARIO N.°

ESTADO CIVIL: |:| CASADO |:| SOLTEIRO |:| VIUVO |:| DIVORCIADO
[ ] UNIAO DEFACTO [ ]| SEPARADO JUDICIALMENTE [ ] SEPARADO DE FACTO

PROFISSAO:

ENTIDADE PATRONAL:

ENDERECO:

BANCO BALCAO

we LIV P PP PPl i

3 - ELEMENTOS RELATIVOS AO CONJUGE OU COMPANHEIRO (A) DO TITULAR

NOME
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DATA DE NASCIMENTO / / CONTACTO
NIF Bl BENEFICIARIO N.°
PROFISSAO:

ENTIDADE PATRONAL:

ENDERECO:

4 - ELEMENTOS RELATIVOS A HABITACAO ARRENDADA

TIPOLOGIA DA HABITACAO:  T1 [] 2 [] T3 ] T4 ]

OUTRA  []

ENDERECO: RUA, AVENIDA, PRACA, LUGAR, ETC.

N.°, LOTEOQUBLOCO _______________ ANDAR _________ LOCALIDADE

CODIGO POSTAL - FREGUESIA

ANO DE CONSTRUCAO DO PREDIO AREA (METROS QUADRADOS) ___________
ESTADO DE CONSERVACAO:  [_] MAU [ 1 RAZOAVEL [] Bom
DESCRITO NA CONSERVATORIA DO REGISTO PREDIAL DE SOB O N.°

SENHORIO / PROPRIETARIO

NOME:

ENDERECO:

NIF: CONTACTO:

5 - ELEMENTOS RELATIVOS AO CONTRATO DE ARRENDAMENTO

DATA DO CONTRATO DE ARRENDAMENTO / /

VALOR ACTUAL DA RENDA: € ) ( )

6 - OUTROS ELEMENTOS QUE COMPOEM O AGREGADO FAMILIAR

N.° NOME PARENTESCO | DATA DE NIF NISS PROFISSAO
NASCIMENT
(o]
1T | e PROPRIO | ——————mmmm | mmmmmm |
2
3
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NUMERO TOTAL DE ELEMENTOS QUE COMPOEM O AGREGADO FAMILIAR DO CANDIDATO

7- ELEMENTOS RELATIVOS A COMPOSICAO E RENDIMENTOS DO AGREGADO FAMILIAR

NUMERO DE ELEMENTOS QUE COMPOEM O AGREGADO FAMILIAR - |:|

ANO/MES A QUE RESPEITAM OS RENDIMENTOS | |

1) RENDIMENTOS DO TRABALHO DEPENDENTE/PENSOES/OUTROS (14 MESES)

1.2) RENDIMENTOS ANUAIS DO CONJUGE OU COMPANHEIRO (A) | |

1.1) RENDIMENTOS ANUAIS DO TITULAR DA CANDIDATURA

1.3) RENDIMENTOS ANUAIS DE CADA INDIVIDUO A RESIDIR COM O CANDIDATO

NO REGIME DE COABITACAO (EM EUROS) | |

1.4) RENDIMENTOS ANUAIS DOS RESTANTES MEMBROS DO AGREGADO FAMILIAR | |

TOTAL DOS RENDIMENTOS ANUAIS (1) | |

TOTAL DOS RENDIMENTOS MENSAIS (1) | |

2) RENDIMENTOS DO TRABALHO INDEPENDENTE/SUBSIDIO DESEMPREGO/OUTROS (12

MESES)

2.1) RENDIMENTOS ANUAIS DO TITULAR DA CANDIDATURA | |

2.2) RENDIMENTOS ANUAIS DO CONJUGE OU COMPANHEIRO (A) | |

2.3) RENDIMENTOS ANUAIS DE CADA INDIVIDUO A RESIDIR COM O CANDIDATO

NO REGIME DE COABITAGAO (EM EUROS) | |

2.4) RENDIMENTOS ANUAIS DOS RESTANTES MEMBROS DO AGREGADO FAMILIAR | |

TOTAL DOS RENDIMENTOS ANUAIS (2) | |

TOTAL DOS RENDIMENTOS MENSAIS (2) | |

3) TOTAL DOS RENDIMENTOS MENSAIS | |

4) DESPESAS DE SAUDE PERMANENTES | |

5) RENDIMENTO MENSAL PER CAPITA DO AGREGADO FAMILIAR | |
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6) RENDIMENTO MENSAL PER CAPITA ELEGIVEL

8 - ELEGIBILIDADE DA CANDIDATURA:

8.1 - TIPOLOGIA ELEGIVEL NAO ELEGIVEL
8.2 - LIMITES DE RENDA ELEGIVEL NAO ELEGIVEL
8.3 - RENDIMENTOS ELEGIVEL NAO ELEGIVEL

9 - DOCUMENTOS QUE ACOMPANHAM ESTE FORMULARIO

B QUANTIDADE
DESIGNACAO DOS DOCUMENTOS

. DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO DO TITULAR E DE TODOS

OS MEMBROS QUE INTEGRAM O AGREGADO FAMILIAR

= NIF E NISS DO TITULAR E DE TODOS OS MEMBROS QUE

INTEGRAM O AGREGADO FAMILIAR

= ULTIMO RECIBO DE RENDA

= CONTRATO DE ARRENDAMENTO

. DECLARACOES DE IRS DO TITULAR, CONJUGE OU COMPANHEIRO (A)

E DOS RESTANTES MEMBROS DO AGREGADO FAMILIAR

= ATESTADO DE RESIDENCIA EMITIDO PELA JUNTA DE FREGUESIA

. DOCUMENTOS COMPROVATIVOS DO RENDIMENTO AUFERIDO PELOS

MEMBROS DO AGREGADO FAMILIAR

. NUMERO DE IDENTIFICACAO BANCARIA (NIB)

. LICENCA DE HABITABILIDADE

N° TOTAL DE DOCUMENTOS
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ANEXO I

DECLARAGCAO DE COMPROMISSO

(candidato)

Eu, abaixo assinado, portador(a)
do Bilhete de Identidade n.° ___________ , emitido pelo Arquivo de Identificacdo de ________ ,
em / / , residente em

declaro, sob compromisso de honra, assumir inteira responsabilidade pela exactidao das
informacdes prestadas, ficando desde ja os servicos municipais autorizados a realizar as
diligéncias que julgue necessdrias para averiguar da sua veracidade e pela autenticidade

dos documentos comprovativos que anexo a presente candidatura.

Mais declaro que a habitacdo objecto da presente candidatura a atribuicdo de
subsidio, se destina a minha residéncia propria permanente, bem como do meu agregado

familiar, ndo ocorrendo nela qualquer situacdo de hospedagem ou subarrendamento.

Declaro ainda ndo ser proprietario(@) de habitacdo prépria permanente, ou
arrendatario(a) de outra habitacdo, nem parente ou afim do senhorio da habitacao objecto
da presente candidatura a atribuicdo de subsidio ao arrendamento na linha recta ou até ao
3.° grau da linha colateral do senhorio.

de de

O CANDIDATO TITULAR DO CONTRATO DE ARRENDAMENTO

(assinatura, conforme B.l.)
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DECLARAGCAO DE COMPROMISSO

(Conjuge ou companheiro(a) do titular)

Eu, abaixo assinado, portador(a)
do Bilhete de Identidade n.° , emitido pelo Arquivo de Identificacdo de
___________ , em N I e,y residente em

declaro, sob compromisso de honra, assumir inteira responsabilidade pela exactiddo das
informacodes prestadas, ficando desde ja os servicos municipais autorizados a realizar as
diligéncias que julguem necessarias para averiguar da sua veracidade e pela autenticidade
dos documentos comprovativos que anexo a presente candidatura.

Mais declaro que a habitacdo, objecto da presente candidatura, se destina ha minha
residéncia propria e permanente, bem como do meu agregado familiar, ndo ocorrendo nela
qualquer situacdao de hospedagem ou subarrendamento.

Declaro, ainda, ndo ser proprietdrio(@) de habitacdo prdpria e permanente, ou
arrendatario(a) de outra habitacdo, nem parente ou afim do senhorio da habitacdao objecto
da presente candidatura, na linha recta ou até ao 3.° grau da linha colateral.

de de

O CONJUGE OU COMPANHEIRO(A) DO CANDIDATO TITULAR DO CONTRATO DE ARRENDAMENTO

(assinatura, conforme B.l.)
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ANEXO Il
TIPOLOGIA ADEQUADA
N° de pessoas que compdéem o
> q £ ) Tipologia adequada
agregado familiar do candidato
1 T1
5 T1 ou T2 (dependendo da especificidade
do agregado familiar e da habitacao)
3 T2 ou T3 (dependendo da especificidade
do agregado familiar e da habitacdo))
T2, T3 ou T4 (dependendo da
4 especificidade do agregado familiar e da
habitacao)
_ T3, T4 ou outra tipologia adequada
5 ou mais .
ao agregado em questao
ANEXO IV
LIMITES DE RENDA
Tipologia Valor limite
T1 50% SMN
T2 60% SMN
T3 70% SMN
T4 (ou superior) 80% SMN
ANEXO V
SUBSIDIO A ATRIBUIR
ESCALAO FORMULA DE CALCULO COMPARTICIPACAO
I 60 < RM x100 = 80 €125,00
RMBC
Il 45 <RM x100 < 60 €100,00
RMBC

11 30 < RM x100 < 45 €75,00
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1. ELEMENTOS RELATIVOS AO TITULAR DO SUBSIDIO

[ ]iniciaL

ANEXO Vi

[ ] ADENDA POR REVISAO

[ ]novo ¢

ACORDO DE INTERVENCAO E ACOMPANHAMENTO

Nome

2. IDENTIFICAGAO DOS SUBSCRITORES DO ACORDO

2.1. ELEMENTOS RELATIVOS AO AGREGADO FAMILIAR ABRANGIDO PELO SUBSIDIO

N.°

ORDEM

NOME

PARENTESCO

IDADE

PROFISSAO

RENDIMENTO

2.2. OBJECTIVOS GERAIS DO ACORDO DE INTERVENCAO E ACOMPANHAMENTO




(*) NO CASO DE RENOVACAO DO SUBSIDIO

2.3. DESTINATARIOS E ACCOES DE INSERGAO
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N.°
ORDEM

NOME DO DESTINATARIO

DESIGNAGCAO DA ACCAO DE INSERCAO

1.
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3. ELEMENTOS RELATIVOS A ATRIBUICAO DO SUBSIDIO

Data de atribuigéo| | | | | | | | | Data do requerimento | | | | | | | | |
Dia Més Ano Dia Més Ano

4. OBSERVACOES

5. DECLARAGOES DOS INTERVENIENTES NO ACORDO DE INSERCAO E ACOMPANHAMENTO

Os subscritores do presente acordo comprometem-se a cumprir todas as ac¢des e obrigagdes nele previsto, na parte que a cada

um respeita.
| de / / a [ —1
(Data da assinatura) (Prazo de duracdo)
Pela CASFIG, EM Assinatura dos beneficiarios das a¢des insercdo maiores de 16 anos

Técnico responsavel




